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Prezados (as), 

É com grande satisfação que a Diretoria-Executiva do GHC apresenta 
aos agentes públicos do GHC o Manual da Política de Combate a Fraude 
e Corrupção da nossa estatal. 

A Política de Combate a Fraude e Corrupção foi elaborada em 
conformidade com o Decreto 8.945/2016. 

O objetivo dessa Política é estabelecer diretrizes e medidas para 
prevenir, detectar e tratar casos de corrupção, suborno e fraude, bem 
como promover a transparência e a ética nos negócios. 

 

Boa Leitura! 
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Olá,  

Você sabe por que a Política de Combate à Fraude e Corrupção é 
importante? 

Ela reforça o compromisso do GHC com a ética e a integridade no desenvolvimento 
de suas atividades e estabelece diretrizes voltadas para a prevenção e o combate a 
práticas de corrupção, suborno e fraudes. 

O que é considerado fraude, corrupção e suborno? 

Fraude é o ato intencional praticado por um ou mais indivíduos, entre gestores, 
responsáveis pela governança, empregados ou terceiros, envolvendo o uso de 
falsidade para obter uma vantagem injusta ou ilegal. Corrupção é o ato ou efeito de 
se corromper, oferecer algo a sujeito público ou privado com objetivo de obter 
vantagem indevida para si ou para outrem. Suborno ou propina é o ato de 
prometer, oferecer ou pagar a sujeito público ou privado valor em dinheiro ou outra 
vantagem, é o meio através do qual se pratica a corrupção. 

Qual o âmbito da Política de Combate a Fraude e Corrupção? 

Essa orientação deve ser seguida pelos Agentes públicos, trabalhadores cedidos por 
outras instituições, Diretores e Conselheiros, bem como os estudantes, residentes, 
estagiários, voluntários e prestadores de serviços ou qualquer pessoa, que exerça 
por algum período, funções no âmbito do GHC. 

Quais são as principais diretrizes da Política de Combate a Fraude e 
Corrupção? 

Incluem o compromisso da empresa em combater a corrupção, a identificação e 
gerenciamento de riscos, a implementação de controles internos, a promoção da 
transparência e da ética, a investigação e punição de casos de fraude e corrupção, e 
o treinamento e conscientização dos funcionários sobre a política e suas diretrizes. 

De que maneira você pode reportar potenciais violações da Política 
Combate a Fraude e Corrupção?  

Quaisquer situações com indícios de estarem em desacordo com esta Política 
devem ser imediatamente registrados e reportados ao Canal de denúncias, que 
pode ser acessado por meio do link https://www.ghc.com.br/canaldedenuncias/.  


