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CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 383
DE 23 DE MAIO DE 2025

Aos vinte e trés dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco, as quinze horas e
trinta minutos, reuniu-se ordinariamente, a distancia (por principio de economicidade), o
Conselho de Administragao do Hospital Nossa Senhora da Concei¢cdo Sociedade Andnima,
com sede na Avenida Francisco Trein numero quinhentos e noventa e seis, Centro
Administrativo — quinto andar - Bairro Cristo Redentor - Porto Alegre — Rio Grande do Sul,
conforme convocacgao previamente expedida, com a seguinte Ordem do Dia: “1 - Revisao da
vigéncia das Politicas de: Algadas; Brindes, Presidentes e Hospitalidades; Combate a
Fraude e Corrupcdo; Conflito de Interesses; Divulgagdo de Informacdes; Equidade Racial;
Privacidade e Protegcdo de Dados Pessoais; Seguranca da Informacgdo; Transacdo com
Partes Relacionadas; e do Programa de Integridade e Conformidade. 2 - Manifestacdo
Anual da area de integridade e de gestdo de riscos sobre o risco com a evolucédo
dos beneficios a empregados, conforme art. 3°, §2° e art. 9° da Resolucdo CGPAR n° 52. 3
- Revisdo dos critérios para a concessdo de Remuneracdo Variavel Anual — RVA - 2025,
decorrente do contido no OF.SEST/MGI n° 914/2025". A reunido foi presidida por Felipe
Proengo de Oliveira (Presidente do Conselho de Administracdo), e contou com a
participacdo dos Conselheiros de Administracdo André Luiz Borba Gonzales, Edimar Luz,
Flavio Koutzii, Gilberto Barichello, e Guilherme Cassel.

COM RELAGAO AOS ITENS ABAIXO, OS CONSELHEIROS DE ADMINISTRAGAO,

SE MANIFESTARAM:

1 — Revisdo da vigéncia das Politicas de: Algadas; Brindes, Presidentes e Hospitalidades;
Combate a Fraude e Corrupgéo; Conflito de Interesses; Divulgagédo de Informacdes;
Equidade Racial; Privacidade e Prote¢cdo de Dados Pessoais; Seguranga da Informacao;
Transagdo com Partes Relacionadas; e do Programa de Integridade e Conformidade,
pela sua atualizagéo,

2 - Manifestacdo Anual da area de integridade e de gestdo de riscos sobre o risco
com a evolugdo dos beneficios a empregados, conforme art. 3°, §2° e art. 9° da
Resolugdo CGPAR n°® 52, pela aprovacdo da referida manifestacdo, bem como
recomendado seu imediato envio a Secretaria de Coordenagdo das Empresas Estatais
— Ministério da Gestao e da Inovacdo em Servigos Publicos.

3 - Reviséo dos critérios para a concessdo de Remuneragéo Varidvel Anual — RVA - 2025,
decorrente do contido no OF.SEST/MGI n°® 914/2025pela aprovacéo das alteracdes
propostas, bem como pelo imediato encaminhamento da documentacéo atualizada ao
Ministério da Saude, para manifestagdo, conforme previsto nas diretrizes vigentes e
posterior encaminhamento a Secretaria de Coordenacdo das Empresas Estatais —
Ministerio da Gestdo e da Inovagéo em Servicos Publicos, para a necessaria aprovacao.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrado este resumo extraido da Ata assinada pelos
membros do Conselho de Administracéo.

Seleta T.
Secretaria do Conselho



